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MANisAda 2016-20.5017 egitim-ogetim done-
mi diin son ders Zilinininin calmasiyla sona erdi.

ilkokul, ortaokul ve liS€ jise diizeyinde toplam 249
bin 452 ogrenci Kames nesini alarak tatile girdi.04

WPl Oz)ztiek b ez
segilerek 0/ gelmek istiyor

MHP Manisa tegkilatin-
da 11 ay 6nce Tamer
Balatli'dan bosalan il
bagkanhg! koltuguna
atamayla gelen mevcut
il Baskani Erkan Oztirk,
adaylig! icin Genel Bas-
kan Devlet Bahgeli'den
izin aldi. Sayfa 06'da

[ Alaattin ve Tiilin urantekin cifti sarkiiteri alaninda Tiirkiye'ye ilham
ololacak Peynirland markasini Manisa’da olugturmanin yam sira, yoresel
lezzetleri Manisalilann damak ve goz zevklerine sunuyor.
ONCIDELIK GUVENILIRLIK VE KALITE i YURT DISINA DA PEYNIR liiillllilli“l!l
KENINDi marklanni olusturan Alaattin Turantefkin ve MANISALILARIN yani sira Almanya, Hollanda, Avus-

esi TUTdlin Turantekin, Turkiye'nin gesitli yérel‘erindeki turya, Norveg gibi yurt disinda ve yurt ici diger illerde
lezzetretleri Manisalilarla bulusturuyor. Kurduklan islet- ~ yasayan miisterilerin taleplerini de karsilad klarni

medede ise en cok tizerinde durd uklari konu Qt]venilir!ik kaydeden Turantekin “Markamiza yonelik il‘gi coK iyi.
ve kakalite. Sarkiiteri ve peynir sektoriinde farkindalik Sadece miisteri bazinda degil, Peynirland’li isim hak-
yaratratmak icin yola ciktiklanni belirten Alaattin Turan-  kina talepler oluyor. Subelesme konusunda 2020'e
tekindn, amaclarnin Manisalilara en kaliteli dogal, yore- kadar boyle bir sey diisiinmiyoruz. Glinkii biz sundu-

gumuz kalitenin bozulmasini istemiyoruz.”dedi. 12

A (1} abive Dzy art

sel pepeynir gesitlerini sunmak
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Ilnnversﬂelllérm mezuniyet

Manisa C Celal Bayar Unl-‘
versitesisi Uygulamali -
Bilimler r Yiiksekokulu -
ogrencilélerinin mezuniyet
torenindde, heyecan ve
sevinc bibir arada yasandi.

HABER MERERKEZI

Manisa Celal &l Bayar Universitesi Uy-
gulamali Bilimlimler Yiiksekokulu 2016-
2017 Akadentemik Yili Mezuniyet Téreni
8 Haziran 202017 tarihinde Sehit Prof.
Dr. ilhan Varairank Yerlegkesi Kapali Spor
Salonunda geigerceklestirildi. Torene MCBU
Rektorii Prof. of. Dr. A. Kemal Celebi, Rektor
Yardimeilari Pr Prof. Dr. Bilal Giimiig, Prof.
Dr. Muzaffer &r Tepekaya ve Prof. Dr. Birol
Kovancilar, UyUygulamal Bilimler Yiikse-
kokulu Mudiidiri Prof. Dr. Ali Riza Gokbur

BiR OLALIM, iRi OLALIM, DiRi OLALIM
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulundan

nar, 6gretim elemanlari, mezun ogrenci
aileleri ve dgrenciler katildi.

cosskusu

 birincilikle mezun ¢ olan Secil Kurnaz'in
konugmasindan S5 sonra sz alan, yikseko-
kul madird Doc. Bc pr. Ali Riza Gokbunar,

“Biz 6grencilerimizimizin kollanina (g tane

altin bilezik taktik. k. 1. Lisans Diplomast,
2. intorn, 3. Girisifirgimcilik. Lisans diploma-
lariyla hem 6zel sel| sektorde hem de kamu
sektortinde bircok :oi jsyerinin kapilarinin
anahtarini aldilar.”(5y "dedi. Haci Bektag-1
Veh’m“n ‘Bir olalimym iri olalim, diri ola-
lim.'s6zliyle devar am eden Gokbunar, “Ben
de bu sozlere ilave, 5 ediyorum, ‘Giigli
Tiirkiye, biyik Tt Tirkiye olalim’dedi.
Rektor Prof. Dr. A, A Kemal Gelebi, de
CBU'niin 68renci ¢,c; odakii bir tniversite

olduguna Vurgu ¥, yaparak, tiniversitenin
basarilarindan ball pansett.

Toren, dereceye gq giren dgrencilere mezu-
niyet belgesi ve hé, hediyelerinin verilmesi ile
devam etti. Arding,dan mezuniyet belgele-

rini alan 6grencilé(cjjer. hep birlikte keplerini
havaya firlatti.
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Fetullahcici Terdr Orgiitii/
Paralel DDevlet Yapilan-
mas! (FEETO/PDY) so-
rusturmaiasi kapsaminda
tutuklanaarak cezaevine
gonderilelen kamu perso-
neli sayisisi 734 oldu. 1974
memur ihihrac edilirken,
644 memmur hakkinda da
gorevderen uzaklastirma
karari varar.

HABER MERKRKEZI

Manisa Valiligiligi, 15 Temmuz darbe girisi-

minin ardindadan haklarinda idari ve adli
islem yapilan #n kamu personeli sayisini

Kaimuda tut

HAVA DURUMU

Pazartesi

Sali ' Carsamba
Enaz : 16 lls |Enaz - =17
Encok. £ 2V hy En cok : 4 o8

acikladl. Valilikten yapilan agiklamaya
gore, KHK ve HSYK kararlariyla Mani-
sa’'da bin 953 kamu personeli memuri-
yetten ihrag edilirken, 105 ayn kamu

kurum ve kurulusundan 644 kamu per-

soneli de agiga alinmis durumda. Ya
aciklamada gozaltina alindiktan sonra
mahkemeye 734 kamu gorevlisi tut
lanarak cezaevine gonderildigi, 557
kamu personelinin adli kontrol sarti

&

yilkeseldi

135'inin de serbesipest birakildigr 6grenil-
di. Yflrﬂtulen SOMUSHrugturma kapsaminda
Manisa'da, 54 mel memuyrun da gozaltindaki
sorgusunun devam am ettigi aciklandi.

330 GOREVE IADiapE

Diger iller tarafindé nqan yiiriitiilen sorugtur-
ma kapsaminda My Manisa'da 30 kamu
gorevlisinin baska 4z jllere teslim edildigi,
42 sozlesmeli pershersonelin de sézlesmeler-
inin feshedildigi aG; acikland. 61 kamu per-
soneli hakkindaki sk idari sorusturmanin ise
devam ettigi 0grenirenilirken, 45 memurun
da emekliye ayrildinqg agiklandi. Aciga
alindiktan sonra hé, paklarinda yiritiilen
idari sorusturma sq; sonucunda FETO ile

bir baglantisi °|m?‘imad|gl tespit edilen

330 kamu gorevlis.y|isinin gorevlerine iade
edildigi bildirilen s aciklamada, 2 bin 493
kamu gorevlisi Ve yye yakininin da pasaport-
larinin iptal edildigi|gisi kaydedildi.

exdef sifir

Manisa S'SGK il Midurligii
is kazalatariyla micadelede
seferbertrlik baslatti. il M-
diirt Yavwuz Kurt, is kaza-
larini 6nlalemeyi, iscimizin
kutsal yarasam hakkini ve
viicut biititinldguni koru-
yarak, ulllke ekonomisinin
Uretim keayiplarinin éniine
gecebilmmeyi hedefliyoruz
dedi.

HABER MERERKEZI
Manisa Organianize Sanayi Bolge

Miidiirligi’'ndnde “Kazasiz glinler igin hep

birlikte, Manisnisa Organize Sanayi Bolge-
sinde, Bolge ze MUdirligl Konferans
Salonu’nda isyisyeri hekimleri, is glivenligi
uzmanlari ve ie insan kaynaklan yetkilileri
ile diizenlenemen genis katiliml toplanti-
da konusan Ya Yavuz Kurt; 2014 yilinda
Turkiye'de 22221.366, 2015 yilinda ise

241.547 is ks kazasi meydana geldi. 2014

yilinda Soma 1a maden faciasinda kaybet-
tigimiz 301 se sehidimizde dahil 1.626,
2015 yilinda ia ise 1.252 insanimizi

bu kazalarda fa kaybettik. Avrupa Birligi
liyesi Ulkelerdsrde 100 bin kiside olim hizi
ortalama yuizdizde 2 diizeyinde. Bu oran

{lkemizde iseise % 10'lar seviyesinde.

buglinlere geldik. Diine gore iyimser
olabiliriz. Ancak, yarina gore yetersiz
bir noktada oldugumuzu kabullenmeli-
yiz. Yaptigimiz analizlerde, kazalarin
madencilik, ingaat, tarim, metal ve
tasimacilik sektorlerinde yogunlastigini
gordik. Egitim|dlzeyine ve is giiciiniin
niteligine gore de kazalarin arttigini veya
azaldigini gozlemledik. Ayrica, kazalarin
yarisinin ise basladiktan sonraki ilk bir yil
icinde, yiizde 85'inin ise ilk 3 yil icinde
gerceklestigini tespit ettik. Manisa'da son
5 yilda is kazalarinin yogun yasandigi
isyerlerini mercek altina aliyoruz. Bu
konu bir memleket meselesidir. Annelerin
evlatsiz, eslerin kocasiz, evlatlarin anne
ve babasiz kalmalarini istemiyoruz. Bu
amagla, il Midirligimiiz esgiddmiinde
ortak saghk giivenlik birimleri, yapi de-
netim kuruluslari, sendikalar, sivil toplum
kuruluslan ve isverenlerimizle istisarelere
‘ i ;‘ e “

Is kazasi se

basladik. Yaptigimiz analizler sonuct

odaklanacagimiz noktalari tespit ettik.
Alinacak tedbirlerin masa baginda kal-
mamasl, sahaya etki etmesi cok énemli.
Bu noktada (¢ seye ihtiyacimiz var. Etkili
bir kamu denetimi, duyarli 6zel sektd
ve iscilerimizin is glivenligi bilincinin
ylkseltilmesiyle kazalara ve dllimlete son
verebiliriz’dedi.

SGK ISVEREN VE iSG EKIiBi EL

ELELE

‘Calisma Hayatimizda Hedef Sifir is
kazasi Seferberligi' icin yapilan bu to-
plantida MOSB-MED Tip Merkezi adina
Dr.Hiilya Yurtdas Piringgi , HULYAM Ozel
Saglik ve is Giivenligi Hizmetleri adina

Dr.Tahir Piringgi ve Is Hukuku adina da
Av. Evrim Kahya da ayrica konusmacl
olarak yer aldilar.
Dr. Hillya Yurtdas Piringci ; Manisa
Organize Sanayi Bolgesi'nde 15 yildan
beri devam eden s Sagligi ve Gilven-
ligi hizmetlerimizde tespit ettigimiz en
onemli nokta ; is Kazalanni énlemede
kesinlikle tglu bir sac ayag gibi , isveren
, Is Sagligi ve giivenligi birimi ve SGK
seklinde kamu is birlikteliginin olmas
halinde basariliolmanin mimkdnliglini
ifade etti. Soyle ki ; ok iyi  bir isyeri
hekimi , mevzuata hakim , saha goze-
timlerinde eksikleri yerinde tespit eden
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ISG uzmani olsa bij; pjle , eger bu galismalan
destekleyen insan kan kaynaklan , igveren
yokise yada K§ amu tarafindan bu
calismalarin denetiietimleri yapiimiyorsa tam
olarak basarili oluriy|ynamiyor. Bu galisma-
larin Tarkiye genelknelinde bu sekilde bir

is birlikteligi mode,odeliyle yiiriitilmesinin
Bakanlik nezdinde e de konusuldugunu
ifade eden Hlyamyam Gzel Saglik ve is
Givenligi Yon. Kurikyryly Bagk. Dr.Tahir
Piringgi, artik 1SG jS@ birimi ve igveren olarak
SGJ( ile denetleyefayen degil ,ayni hedefe
dogru ¢bzlim ortakitajig biciminde calisil-
masi gerektigini iféi; ifade etti. Son olarak s
Kazalarinda Hukuiq ki Sonuglan hakkinda
Av.Evrim Kahya bil; pilgjlendirme yapti.
KONSEY YAPISI k| HAYATA GECECEK
Genis katilimin o6, o/qusy toplantida , SGK
Il Midirii Yavuz K, Kurtun aktif olarak soru
feevap olarak seklseyjinde nerilerle , SGK
olarak her zaman . s kazalanni onlemek
angcy ‘S_G ek_'b'_rkibi ve isverenlere destek
anlaminda onefilet o e peydedigini ifade
Et..t" Y_ayuz A lE’rt, Manisa'da is saglig ve
2ol ga!'§.r.na|f"ﬂalar|n|n koordinasyonu ve
takibi igin bir USE gy 5y, ihtiyag oldugunu,
bu amacla kamu, £, 56| sektor ve sivil
toplum Kuruluslarti o o miidahil oldugu fs
Sagligi ve GUVenlie, i Konseyi ad altinda
bir yapinin da haya,, ot gecirilebilecegini
belirtti.
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Manisa'da 3 2016-2017 egi-
tim-ogretinim dénemi diin
son|ders zikilinin calma-
siyla sona e erdi. Ilkokul,
ortaokul vere lise diizeyinde
toplam 2499 bin 452 6gren-
ci karnesinini alarak tatile
girdi. ;
iHA- Manisa'da ilk ilkokul, ortaokul ve lise
dizeyjnde toplamam 249 bin 452 dgrenci
karne [ald. |
Manisa'da 19 Eylgylil 2016'da baslayan
2016712017 egitiritim 6gretim dénemi sona
ermesiyle birlikte e resmi ve 6zel okullarda
okul 6ncesi 20 birbin 990, ilkokulda 72
bin 811, ortaokulculda 83 bin 29, orta-
ogretimde 68 binjin 81, Egitim Uygulama
Merkezi'nde 688 18 ve Mesleki Egitim Mer-

kezi'nde 3 bin 85353 6grenci olmak lzere
toplam 249 bin 4t 452 6grenci karne aldi.

tarafindan da Ali Riza Ortaokulunda kar-
ne toreni diizenlendi. Torende konusan
Sehzadeler Kaymakami ismail Corum-
luoglu, karne alip iatile ¢ikan biitin
ogrencileri tebrik ederek, "Giizel basanli
ve hayirli bir tatil diliyorum. Yazin bol bol
dinlenin, bol bol g" zin ama annenizle,
babanizla da vakit gecirin. Kitap okumayi
liitfe btrakmaym.iBiz ne yaptiysak bu
cocuklarimizi icin yaptik. Ne yaptiksak
TL‘Jrkiyé’nin gelecegi olan bu 6grencileri-
miz igin yaptik' dedi.

Amaglarinin bu okulu fiziki olarak iyi-
lestirmek oldugunu belirten Kaymakam
Corumluoglu, bu h:edeﬁ de en kisa za-

manda gerceklestireceklerini kaydederek,
fiziki imkanlan Sehzadeler'deki bitiin
okullarda saglamaya calisacaklarini
soyledi. Corumluoglu, TEOG sinavlannda
derece yapan 6grencileri 6diillendirdi. Ar-
dindan Corumluoglu ve beraberindekiler
bir sinifa giderek 6grencilere karnelerini
takdim etti.

OKULLAR 18 EYLUL'DE AGILACAK
Ote yandan Milli Egitim Bakanligi (MEB),
tarafindan hazirlanan 2017-2018 egitim
68retim yili calisma takvimine iliskin
genelge de illere gonderildi. Genelgeye
gore 2017-2018 egitim ve ogretim yili
birinci kanaat dénemi, 18 Eylil 2017
Pazartesi glinli baslayacak ve 19 Ocak

siladi

2018 Cuma sona eref grecak. Yariyil tatili,
22 Ocak 2018-2 Subsyhat 2018 tarihleri
arasinda yapilacak. Ik jkinci kanaat dénemi
ise 5 Subat 2018 Paz pazartesi haglayacak
ve 8 Haziran 2018 Ci3 cyma sona erecek.
2018-2019 egitim 0%, agretim yili ise 17
Eylil 2018 pazartesi ;qg; baslayacak.
Sehzadeler Kaymakari am| i) tarafindan di-
zenlenen_karne torenilenine Sehzadeler Kay-
_makan_wll Isrﬁqil Qor_yrf»»um|uog|u, Sehzadeler
llce Milli Egitim MUdti i Ebubekir Ermis,
Milli Egitim SQube Micy;drii Muhammed
Inan Yamli, Okul Midyjidara Ali Emdil, Okul
Aile Birligi Baskani Z&, zerrin Agar, ogret-
menler ve 68renciler kaor kati|d).

Egitim Bir € Sen "Yiiksekdg-
retime Bakikis 2017: izleme
ve Degerlerandirme Rapo-
ru'nda, sayiyilari 400 bini
asan ogretntmen adayinin
atama beklelediginin goz
ardiledilemmeyecegi vur-
gulanirken,n, sorunun kat-
lanarak biyiyimemesi icin
¢6zim yollalari siralandi.
ALi CAN DEMIR R ‘

Egitim:Bir-Sen Mavlanisa Celal Bayar
Universitesi Temsitsilcisi Bilal Elbir, Egitim-
Bir-Sen Stratejik At Arastirmalar Merkezi

(EBSAM) tarafindan hazirlanan Yiik-
sekogretime Bakis 2017: izleme ve
Degerlendirme Raporu’nu yaptigi basin
aciklamasi ile kamuoyuyla paylasti. Elbir,
Lisans diizeyinde 1996 yilinda her 100
erkek mezuna karsl 73 kadinin mezun
oldugunu bu durumun 2015 yilinda tam
aksine déniserek 100 erkege 118 kadi-
nin mezun oldugunu soyledi.

Turkiye'de yuksekdgretime son yillarda
biiytik yatinm yapildigini vurgulayan
Elbir, "Diinyanin en biyik ilk on ekono-
misinden biri olmaya calisan Turkiye'nin
2023 hedeflerine ulasabilmesi ve diin-
yayla rahat bir sekilde rekabet edebilme-
si icin, akademik 6zgtirligii ve iiniversite
oOzerkligini destekleyen, paydaslara karar
mekanizmalarinda yer veren, daha ademi
merkeziyetci bir yilksekégretim sistemi

kurmasina ihtiyag vardir.” dedi.
Egitim-Bir-Sen olarak, Ttirkiye'nin en
bylk egitim sendikasi ve sivil toplum
oOrglitli olmanin bilinciyle, egitim siste-
mine ait calismalarin sorumlulugunu
ustlendiklerine dikkat ceken Elbir, “Rapor
incelendiginde, yiiksekogretimin mevcut
durumunun, tarihsel egilimler ve ulusla-
raras| kiyaslamalar dikkate alinarak ve
veriye dayali olarak ortaya konuldugu
gorilmektedir. Bu rapor sayesinde, daha
etkin, verimli ve kaliteli bir yiiksekogre-
tim sisteminin tesis edilmesine yardimei
olacak temel analizler her yil gerceklesti-
rilecektir.” seklinde konustu.

KADINLAR ONE GECTI
2016-2017 egitim-6gretim yilinda
Tirkiye'deki toplam yiiksekogretim

poitda, alanamayan agrelmenlerin 2t

6grenci sayisinin 7 mif. milyony astigini ifade
eden Elbir, "Ulkemizde,,qeki yiiksekogretim
mezun sayisinda son Yo yilarda Gnem|i

bir artis gergekle§mi§ti,l]§tih 1981'de 19
olan yuksekogretim Kuj 1 rum sayIsi zaman
icinde hizla artmis ve 25 2016 yilinda 183
olmustur. 1996-2015)15 y|jar arasinda
yuksek6gretim mezun 5, sayis; yillik 175
binden, 803 bine ¢IkM: 1 masina ragmen,
halen Tlrkive'nin 25-65 54 yas araligindaki
yiiksekogretim mez'-'”iluniyet orani (Yiizde
18), OECD dilkeleri ort ortalamasinin (Yiizde
36) oldukea gerisindec, dedir. Sevindirici

olan 1996 yilinda lisarsans diizeyinde 100
erkege 73 kadin mezUiazyn olurken, bu oran
2015 yilinda 100 erke-’erkege 118 kadin
olarak degismistir.” dec yaq;.

400 ADAY ATANMAYI AY] BEKLIYOR

Ulkemizin geng ntfusufinun bizim icin en
onemli zenginlik oldugl 504 dikkat ceken
Elbir, “Ttirkiye'de sayilaiy;ia 400 bini askin
Ogretmen adayinin atar;tama beklemesi
gercegini g6z ardi edemiomeyiz, Kamuoyunda
‘atanamayan ogretmen’ o’ sorunu olarak
bilinen konu, onimizde;,qeki yillarda daha
da onemli bir mesele oli, 1312k MEB'R ve
hikiimetin 6niine gelec‘“lecektir Bt
veriler, yiksekbgretim sm sisterﬁinin kapsamli
bir sekilde izlenmesinin .\'nin gerekliligini acikca
i s Bu rapor vesilesi?leg
yilksekogretimde karar e aIrrrl’a e
daha katilimci, toplums = talepler(i;dikkate
alan ve veri temelli olare | gerceklesecegi-
ni umuyor, raporun Vka’Juksekégretim L
asi ve tim Turkiye icin fin faydali olacagina

inaniyorum.”diye kcnug‘,’1u§tu
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MHP"'li Oztu

MHP Manisisa teskilatinda
11 ay 6nce & Tamer Balat-
li'dan bosaialan il baskan-
ligi koltugujuna atamayla
gelen mevevcut il Bagkani
Erkan Oztiitirk, adayligi icin
Genel Baslskan Devlet Bah-
celi'den izizin aldi. Oztiirk,
Temmuz ayayinda yapilmasi
ongoriilen n MHP Manisa

il kongresisinde baskanlik
icin yarisa@cak.

HABER MERKEZEZI

MHP. Genel Baglagkani Devlet Bahceli'ye
Kars! parti icerisirisindeki muhalif grupla
hareket ettikleri gri gerekgesiyle 11 ay 6nce
Genel Merkez tartarafindan gorevden alinan
Tanju Balatl’ninun yerine atanan Erkan
Oztiirk, yeniden tn baskan aday! olmak icin

Ik

Bahgeli'den izin aldi.
il Genelindeki ilge kongrelerini tamam-
layan il Baskani Erkan Oztilrk, ilce
yonetimleriyle birlikte partisinin Genel
Bagkani Devlet Bahceli'ye ziyarette bulu-
nup yeniden Ba§k§nllga aday oldugunu
iletti. Oztiirk, Temmuz ayinda yapiimasi
dngdriilen MHP Manisa [l kongresi 6nce-
sinde yaptigi agiklamada su ifadelere yer
verdi “Mensubu olmaktan biyiik gurur
duydugum,
Milliyetci Hareket Partisi Manisa il Bas-
kanlig1 gdrevimi, yaklagik bir yildir devam
ettirmekteyim. Degerli tlkiici yonetimim-
le birlikte, 6mriimuzi verdigimiz dava-
miza, dort elle sarilarak, sehrimiz glizel
Manisa’mizin her ilge ky ve beldesin de,
faaliyet ve calismalar da bulunarak, son
olarak kongreler siirecimizin, ilge bas-
kanliklar segimlerini de gerceklestirerek,
halkimizin tevecciihlerini kazanmanin
mutlulugu icerisindeyiz.”dedi.
‘TURKES'IN iZINDEN AYRILMADAN'
MHP kurucusu olan

Alparslan Trilkeg'in izinde olduklarini dile
getirerek; “Goreve geldigimiz ilk giinden
itibaren, Ulkiicti Ulkiictintin Oz Karde-
sidir sézilyle, Cennetmekan Bagbugu-
muz Sayin Alparslan Tirkeg'in izinden
bir an olsun ayriimadan, kazanilmadik
goniil, tokalagsmadik el birakmadan,
davamizin ti¢ hilalli bayragini en dogru
sekil de tagimaya galistik ve bundan
sonra da tagimaya devam etmek lizere,
MHP Manisa il Baskanligi Kongresine,

il Bagkan adayligi bagvurum ile, bu
kutlu géreve talip oldum. Tim Mani-
sa’nin tanidig iizere, sahsen cocukluk
ve gengclik yillanim boyunca, MHP’nin
teskilat terbiyesiyle, dava blytklerimizin
yolunda, lider teskilat, doktrin esasina
bagli kalarak, iilkeme ve ilkiime layik
olmaya, calisarak, hicbir menfaat amag
ve sahsi istek ugrunda, kimselere boyun
egmeden, davamizdan bagka hicbir gaye
giitmeden, il Bagkan Adayi olmaya karar
vermis bulunmaktayim. Mevcut MHP
Manisa il Tegkilat Yonetimimizin de tek

gayesi, llkemizin bek pekasidir. MHP Manisa
Il Baskanhigi olarak, $, su ana degin, iilke-
miz igin partimizi en; e, jyj sekil de temsil
etmeye calistik ve but pyndan sonra da yine,
Aziz Tirk Milletimizin, i varligina omrii-
miizii adamis buluninmaktayiz. Bu ugurda
hicbir zimre veya M4 makamdan, en ufak
bir beklentimiz dahi L pyjunmamaktadir ve
bulunmayacaktir. Me|penfaaat beklentisiz
idealler en yikseK ids deallerdir diyerek,
Once Ulkem ve Millejjjjetim Sonra Partim ve
Ben, diisiincesinden on hareketle,

bizlere bu cennet Vaki yatan) kazandiran ve
isigimiz olan, basta £, Biyyik Onder Gazi
Mustafa Kemal Atatlatiirk olmak iizere, tim
Sehitlerimiz ve ebedicqjyete intikal etmis
Gazilerimize Cenab-L,.,'Allah tan rahmet
diliyor, dualarla aniysnyoryz. Rabbim tiim iyi
niyet ve emeKleri, Na nhayiriara vesile kilsin
insallah.”seklinde ko konustu.

Kara Kuvvetleri
Egitim ve Dokt-
rin Komutani
Korgeneral Tahir
Bekiroglu, Mani-
sa Valisi Mustafa
Hakan Given-
cer’e nezaket
ziyaretinde bu-
lundu.

HABER MERKEZI

Kara Kuvvetleri Egitim ve
Doktrin Komutani Korgene-
ral Tahir Bekiroglu, Manisa
Valisi Mustafa Hakan G-

de bulundu.

Vali Giivencer, Korggeneral

agjirlads

Korges rgeneral Bekiroglu'nu
Valilik ik binasi 6ntinde Vali
Giiveryyenger ve vali yardim-
cilan ko karsilad. Ziyarette
Valilik ik any defterini imzala-

yan ¥ Korgeneral Bekiroglu,
ﬁ:hr:eaha sonra Vali Gﬂvenger
siir g ma.l_<a__m E)dasmda bir
Ziyars”e gorustiler.

Y% arette Korgeneral Beki-
mglu,élu’na Manisa 1'inci Piya-
€ E& Egitim Tugay Komutani
All?ay bay Sefik Giiveng eslik

etti. i
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‘Tarimda genc gigirisimci
kadinlar glcleniyiyor’ pro-
jesi kapsaminda a gercek-
lestirilen il yarisrsmasinda
47 kadin girisimcici arasin-
da birinciligi Alasasehir’in
Delemenler Mahéhallesinde
oturan Melek Kiziziltepe
kazandi. ‘Mantarir yetisti-
riciliginde kompmost yapi-
mi’ projesi ile biririnci olan
Kiziltepe temmuziz ayinda
Tirkiye birinciligigi icin An-
kara'da yarisacalak.
iHA-Tanmda geng girisimenci kadinlar giic-
leniyor' Projesinin Manisa findinali yapildi. 3'G
Alasehir'den olmak (izere MaManisa genelinde
47 kadin yanismaci birinci oleolabilmek igin
yangt. Birinciligi 'Mantar yeticetistiriciliginde
kompost yapimi' projesi ile M Melek Kiziltepe
kazandi. Manisa birincisi olaplarak 3 bin TL
para odiilii kazanan Kiziltepezpe ve diger illerin
birincileri temmuz ay! icerisirisinde Ankara'da
yapilacak yansmada Tiirkiye!ye birinciligi icin
yansacak.

KENDi KOMPOSTUNU KEKENPiSi YAPTI
Alagehir Delemenler Mahallezllesinde ‘Geng
Giftci projesi' kapsaminda 202016 yili Eyll

BASKA W1 W
SUBEMI A
YOKTUR

Baslayaan Fiyatlarla

Birbirindden Sik
Damatlihklar igin
By Saveer Suitmen
Sizleri B3ekliyor.

1608 Sk

ayinda hibe olarak aldigi 30 bin TL ile
[stiridye Mantar iiretimine baslayan Melek
Kiziltepe ilk ise basladigi zaman mantar
tretiminin ham maddesi olan|Kompostu
hazir olarak aldigini ancak hazir komposttan
istedigi sonucu alamadigini farkederek kendi
kompostunu kendisi yapmaya basladi.
Yapmis oldugu kompost ile Gida Tanm ve
Hayvancilik Bakanlig: tarafindan diizenlenen
Tanimda Geng Girisimci Kadinlar Giicleniyor
adli projeye katilan Kiziltepe, hazirlamig
oldugu proje ile Manisa birincisi secilerek 3
bin TL para 6diliinin de sahibi oldu.

Projesi ile Manisa birincisi olmanin mutlulu-
gunu yasadigini kaydeden Melek Kiziltepe,
"Geng ciftci projesi kapsaminda, almig
oldugum 30 bin TL hibe ile 100 metrekare
alanda istiridye mantan (iretimine bagladim.
Uc aylik dénemlerde 3 ton mantar (irete-
biliyorum. Urettigim mantarlan pazarla-
makta zorlanmiyorum. Bundan bdyle proje
calismasi kapsaminda ham madde olan
kompostu da kendim dretecegim. Boyle-

ce Uretim daha ekonomik hale gelecek.
Hedefim Tiirkiye birincisi olmak. Yapmig
oldugum [projenin Tiirkiye birincisi olarak,
mantar dretiminde bir yenilik olusturmasi.”
dedi.

Kompost yapimini da anlatan Kiziltepe
sunlan sdyledi: "Ham madde yapmak icin
pamuklar dezenfekte ederek, |bidonlara dol-
duruyoruz. Daha sonra mantar tohumlarini
(MISEL) torbalara koyarak, mantar cadirina
tireme icin birakiyoruz."

By SAVCI |

Sanat Katryor

‘den

48990 TL

39:40 TL

e

Beyaz Fil

Takim Elbise

1. Anafartalar Mah. Konuk Cad. 1610 Sk. No. 27/B ( Beyazfil Karst Sok.) MinANISA
Tel: 0236 239 99 93

f facebook/bysavcisuitmen

o
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V'a-nzdl

Spor Gimlek

Keten Pantolon
990 TL

Ayakkab1
1890 TL

Kisa Kollu Gomlek
53:80 TL

Fax 0236 239 89 01

J suitmenbysavci
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Alalaattin ve Tiilin Turantekin cifti sarkiteri
alalaninda Tiirkiye'ye ilham olacak Peynir-
larand markasini Manisa'da olusturmanin
yarani sira, yoresel lezzetleri Manisalilarin
dafamak ve goz zevklerine sunuyor.

TURUNAY AKTAS

Alaalaattin Turantekin ve esi Tulin
Turasrantekin Manisa'da Peynir-
landnd markasiyla tam manasiyla
bir lér lezzet diinyasi yaratmig
durturumda. Kendi marklarini
olustusturan cift Ttrkiye'nin cesitli
yoredrelerindeki lezzetleri Manisa-
lilariarla bulusturuyor. Kurduklari
isletitetmede ise en cok lzerinde
durcurduklar konu glivenilirlik

ve ke kalite. Sarkiiteri ve peynir

sekizktoriinde farkindalik yaratmak

icinzin yola ¢iktiklarini belirten
Alaalaattin Turantekin, “Ben ve
esinsim emekli olduktan bir stire
sonnnra bos kalmanin bize gore
olmémadigini anladik. Kendi is
yerierimizde severek yapacagi-
miz 1z gida sektoriinde caligmak

tastik lezzetlerin diiinyasi

manset i s |

istedik. Manisa'da son yillarda
ise sarkiiteri Kiltirintn gelig-
tigini gortip egimle birlikte bu
sektorde farkindalik yaratmak
istedik. Esimle aramizda is boli-
mil yaparak cok iyi isleyen bir
isletme olusturduk” diyerek bu
seriivenlerinin nasil basladigini

tuzsuz zeytinler, yoresel tursu ve
salca cesitleri, 11 cesit tath ve
30 gesit meze sunuyoruz’diye

kaliteli marka ve driinleri arz
etmekle kalmiyor sunus sekline
cok 6nem veriyoruz. Bizim icin

anlatti.

HEM DAMAGA
HEM GOZE

Amadanin sadece C0CL 0 e i .
damaga degil gize oo 8 : YURT DISINA DA PEYNIR
de hitap etmek . GONDERIYOR

PEYNIRLAND TAM BIR
LEZZET DUNYASI

Turantekin, “Sarkiiterimizde
Manisa’'mizin yoresel peyniri
Bozbaylar basta olmak (lizere
gesitli tulum ve beyaz peynirler,
Karadeniz yoresel peynirleri,
deri tulum peyniri, Ayvalik
yoresel peynirleri, Tuzsuz
Manyas, Mihalig, mozerella ve

* kiinefe peynirlerimizin yani sira |
ithal peynir olarak; permesan
rokfor, cheddar, gravyer basta
olmak (izere tlim peynir cesitleri ;
talepler dogrultusunda artiyor.
Bunun yaninda 30 kadar recel
sunuyoruz. Meshur Antalya

oldugunu belirten
Turantekin, “Nisan
2015'te Peynirland
markasiyla is yeri-
mizi agarak degerli Manisalilara
en iyi hizmeti sunmay! hedefle-
dik. Sarkiiteri agma amaglarimiz
arasinda Manisalilara en kaliteli
dogal, yoresel peynir cesitleri-

ni sunmak vardi. Bu nedenle
distinduglimiiz isimler arasinda
Peynirland 6ne cikti. Bu markayi
biz olusturduk. Amacimizi Pey-
nirland adi altinda markalagarak
dogal ve organik tim sarkdteri
trtinlerimizi hijyen kosullarinda
sunmak olarak belirledik. Bili-
yoruz ki kalite tesadiif degildir.

Uriin kalitesinden 6diin ver-
meden calismalarini stirdiir-
melerinin kendileri icin 6ncelik
oldugunu belirten Turantekin,
soyle devam etti “Manisalilarin
yaninda Almanya, Hollanda,
Avusturya, Norveg gibi yurt
diginda ve yurt ici diger iller-
de yasayan misterilerimizin
taleplerini karsiliyoruz. Marka-
miza yonelik ilgi cok iyi. Bu ilgi
sadece miisteri bazinda degil.
Peynirland markamizin isim
hakkina talepler oluyor. Ama su
anda boyle bir sey dlistinmii-
yoruz. Subelesme konusunda
ise 2020'ye kadar boyle bir sey

Kaliteyi sunmak ise ayn bir
inceliktir. Degerli Manisalilara

regelleri, seker ilavesiz receller,
diabetik receller, organik ballar,
yoresel pekmez ve tahin, dogal

giindemimizde yok. Glnkii biz
sundugumuz kalitenin bozulma-
sini istemiyoruz.”

Zeytin agaci oliimsiizdiir...

Ulke giindemini gectigimiz glinlerde
en cok zeytinciligin sonunu getirecek
bir yasa tasarist mesgul etti. Sektér
temsilcileri, cevreciler, Ureticiler ve
halk 6zellikle sosyal medyada ta-
sarinin zeytinin sonunu getirecegini
savunarak karsi ¢ikti.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanh-
ginin, Gretim ve yatirimin éniindeki
engelleri kaldirmay1 hedefleyen
“Uretim Reform Paketi Yasa Tasari-
sI” olarak hazirlanan ve “Sanayinin
Gelistirilmesi ve Uretimin Desteklen-
mesi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun
Hikmtinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasaris!”
olarak Basbakan Binali Yildirnm imza-
s1 Turkiye Buyuk Millet Meclisi'ne ile
sevk edilen tasari, 8 Haziran tarihin-
de meclis genel kurulunda gorisildi,
ancak onaylanmadi. Oniimiizdeki
haftaya birakildi.

76 maddeden olugan tasarinin 2,3 ve

#. maddeleri zeytincilikle ilgili diizen-
lemeler 6ngdriyor. Zeytinliklerle ilgili
diizenleme ilk kez Tiirkiye Blyik
Millet Meclisi’'ne gelmiyor. Daha 6nce
6 kez geldi ve her defasinda iktidar ve
muhalefet partilerinin oylari ile red edil-
di. Diizenleme 7.kez Meclis’e getirildi.
Uretici 6rguitti temsilcileri, giftgiler, sivil
toplum kuruluslar ve halk, tasariyla
zeytin alanlarinin ranta agilacagini
savunarak israrla karsi gikiyor. Zey-
tinin saglik ve tlke ekonomisi icin ne
kadar 6nemli olduguna vurgu yapa-
rak, zeytinliklerle ilgili diizenlemelerin
torba yasadan cikarilmasini istiyor.
Bu taleplerin 6niimlizdeki hafta meclis
genel kurulunun dikkate alacagini
umuyor ve bu hafta da zeytinin mito-
lojideki hikayesiyle bitirelim:

“Yunan mitojisine gore Deniz Tanrisi
Poseidon ile Bilgelik Tanrigasi Athena
arasinda bir sehir Ustiine anlasmazlik
yasanir. Bas tanr Zeus da bu anlas-

mazhig gidermek icin ikisi arasinda
bir yarisma diizenler. insanlar hangi-
sinin verdigi hediyeyi segerse buraya
onun ismi verilecektir. Poseidon lg
disli catalini kayaya vurur ve denizler-
den 4 muhtesem at cikarir. Bu atlarla
diinyanin her yerine gider, ordular
kurar, fetihler yaparsiniz der. Athena
ise mizragini yere saplar ve zeytin
agacini gikarir. Bu agag ylzyillarca
yasar, meyvesini yesilken de siyah-
ken de yersiniz. Meyvesinden yag
yapar, yagindan ates yakarsiniz der.
Insanlar Athena’nin hediyesini seger.
Sehire de onun ismi verilir.

Homeros zeytinyagina sivi altin ya-
kistirmasi yapar. Solon’un kanunlari
zeytin agacini kesenleri cezalandirir.
Eski Ahit'e gore tufan durulduktan
sonra Nuh gemisinin penceresinden
beyaz bir gtivercin salar. Glvercin
gagasinda zeytin daliyla déner.

Isa Peygamberin gége yiikseldigine

inanila jan Kudis'teki Zeytin Dagrndaki
aNCeHeede o0 zamandan kalma zeytin
agacle,ciar pugiin hala yasamaktadir.
Ademiom A S, 900 kiisiir yaslarindayken
0leced cegini hissettiginde oglu Siti tim
insankéanjarin bagislanmasini dilemek
Uzere bre cennete gonderir. Cennet
bahgecalerinin bekeiligini yapan melek,
Bilgi At Agacindan ti tohum koparip Site
verir. Eir Babasi éldiiginde bu tohumlari
agzIng,na koyarak defnetmesini séyler.
Adem (., gliip Tabor Dagrna gémiildagtn-
de 0ra(orada iic agag yeserir; selvi, sedir ve
zeytin. tin_ (Jgiinden ilk yesereni zeytindir.
Bollugjj,gun, adaletin, saghigin, barisin,
zaferifiarin, gururun, bilgeligin, akiin,
Olims{msiizliigiin, arnmanin ve yeni-
den d¢, dogusun simgesidir. Tiim kutsal
k'tapla;zaplarda, binlerce yillik 6ykiilerde,
masalisaiiarda hep onun adi geger.
eylin i agaci binlerce yil yasayabilir.
G?Ygeavdesi son derece dayaniklidir.
?;;L:(y\ﬁrUy(]p 6lse bile dibinden siirgtin ve-
agac: tek yeniden dirilir. Bu ylizden zeytin
agldarﬁcl 6limstizdur, hayat agacidir. Bu
agact idan her gtin gérdiigiiniz bir zeytin
acl insanlik kadar eski olabilir.”
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Akalh kavsak trafigi yiiz

Trafik s sikisikliginin mey-
dana gegelmemesi adina
calismaalarini stirdiiren
Manisasa Blyliksehir Bele-
diyesi, G Gediz Kavsagi'nda
‘Tam Ad\daptif Kavsak Yone-
tim Siststemi'ni uygulamaya
koydu. G Ginde yaklasik 60
bin araacin kullandi§ kav-
sakta, sisistemin calismaya
baslamaasiyla birlikte her
bir aracicin gecirdigi siire-
de ylizdede 40-50 arasinda
azalma a oldugu belirtildi.
HABER MERERKEZI

Manisa Biiyilytiksehir Belediyesi, sehir
trafiginin en yn yogun oldugu bélgelerden
bir tanesi olanlan Gediz Kavsagi'nda ‘Tam
Adaptif Kavsaisak Yonetim Sistemi'ni
hayata gecirdirdi. 27 Mayis tarihi itibariyle
faaliyete gecexcen sistemle kavsagin her
yanindan geleelen araglar élciilerek, elde
edilen verileresre gore yesil 1sik sureleri
degisken olarzarak ayarlaniyor. Sistemin faa-
liyete basladigdigi tarihten itibaren sagladigi
avantajlarla ilg ilgili TEKOBEL firmasi
yetkilisi Dogar#an Senel tarafindan sunum

gerceklestirildildi. Ulagim Daire Bagkani
Mimin Deniz iz ile Trafik Hizmetleri Sube

Miidird Serdar Akgam'in yer aldig
sunumda giinde yaklasik olarak 60 bin
aracin kullandigi kavsakta her bir aracin
gecirdigi siirede yiizde 40-50 arasinda
azalma oldugu belirtildi. Sistemin trafik
sikistkliginin 6niine gegmesinin yani sira
kavsakta bekleyen araclarin yakit tiiketi-
minden tasarruf saglandigi, ayrica karbon
monoksit saliniminin da dikkate deger bir
sekilde azalmasina katkida bulunacag
ifade edildi.

50 KAVSAKTA DAHA YAPILACAK
Sistem hakkinda bilgiler veren Manisa

Buytksehir Belediyesi Ulasim Daire
Baskanligi Trafik Hizmetleri Sube Mudiirii
Serdar Akcam, Gediz Kavsagina kurulan
sistemin kavsagin her yoniinden gelen
araclari 6lciimledigini, bu dogrultuda yesil
stk siirelerini degisken olarak ayarladigini
sOyledi. Sistemin hayata gegirilmesinden
once Bilyiiksehir Belediyesi’nin kendi
yaptigl programlarla kavsagin yonetildigini
belirten Sube Mudiirii Serdar Akcam, “Bu
yeterli ¢6ziim saglamiyordu. Bu nedenle
meydana gelebilecek kuyruklarin éniine
gecilmesi amaciyla kavsagi tam adaptif

tle 50 raatlath

hale getirmeyi by planiadik ve su anda devr-
eye alindi. Kavséaysak artik kendi kendine,
bizim midahalet ajemiz olmadan calistyor

ve trafigin durury ;4 gore kendi programini
kendisi hazirliyoy iyor” dedi.

Il genelinde toplzqp|am 50 kavsakta bu siste-
min hgyata 8€Clhacirilmesinin planlandigini
sozlerine ekleyer o Akgam, bu kavsaklardan
37 tanesinin Mai panisa merkezde oldugunu,
Ticaret Lisesi ile{ jie Mimar Sinan Bulvar
Uzerinde bulunarinan kapriili kavsakta da
sistemin hayata &ta geciriimesi icin calisma-

larin strdiigiing ind soyledi.

Ustia ve operatorler donanimin;

MASKI Genznel Midirlugi, kalite-
li ve daha hihizli hizmet {iretmek
adina perscsoneline yonelik kurum
ici egitimlererine devam ediyor. Bu
kapsamda, 4, bakim-onarim usta-
larina ve is is makinasi operatorle-
rine egitim n diizenlendi.

HABER MERKEKEZi

Manisa Biyiiksetsehir Belediyesi Manisa Su
ve Kanalizasyonon idaresi Genel Muidurlagi,

il genelinde yiiriiiritiilen calismalarda daha
hizli ve Kaliteli hi- hizmet verebilmek adina
calisanlarina egitgitim vermeye devam edi-
yor. Bu kapsamdnda, insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi BaBagkanligi, kurum persone-
lini bilgilendirmeinek adina egitim diizenledi.
Elektrik Makine ve ve Malzeme ikmal Dairesi
Baskanligrnda goigorev yapan 40 personel,
0Ozel is makinasi fsi firmasi yetkililerince teorik
ve uygulamali egiegitimden faydalandi. Man-
isa Bilyiiksehir BeBelediyesi ve MASKi Genel

Mudirltigi'nin is makinast filosunda bu-
lunan araglarin operatérleri ve bu araglarin
bakim-onarimini yapmak icin alinan per-
sonele yonelik 40 saatlik egitim tamamland;.
Egitimlere, Elektrik Makine ve Malzeme
Ikmal Daire Baskani Ali Oztozlu ve MASKi
teknik personeli de katild.

DAHA BIiLGiLi OLACAKLAR

MASKI Genel Mudiirligi Elektrik Makine

ve Malzeme ikmal Daire Bagkani Ali Ozto-
2lu, il genelinde yiiriitiilen calismalarda is
makinalarini kullanan calisanlara yoénelik
verilen egitimde personelin araclar yakindan
tanimasi noktasinda cok verimli gectigini be-
lirtti. Othzlu, “Manisa Biiyiiksehir Belediyesi
ve MASKI Genel Miidirligii olarak persone-
limizin calistiklar is dallarinda daha bilgili
olmalarini saglamak adina kurum ici egitim-
lerimize devam ediyoruz. Is makinalarinin
bakim-onarimini yapan ustalar ile bu mak-
inalan kullanan operatérlerimize yonelik
verdigimiz bu egitimle sahadaki calismalar
daha hizli ve daha Kaliteli olacak” dedi




